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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН

Муниципальное образование Артемовское сельское поселение

АДМИНИСТРАЦИЯ АРТЕМОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17.03.2026 г.                                № 51                              п. Новокадамово

Об утверждении отчета о реализации

муниципальной программы «Развитие 
муниципального управления и
 муниципальной службы»
по результатам за 2025 год 


В соответствии с постановлением Администрации Артемовского сельского поселения от 03.09.2024 г. № 58 «Об утверждении Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Артемовского сельского поселения Октябрьского района», постановлением Администрации Артемовского сельского поселения от 03.09.2024 г. № 65 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Артемовского сельского поселения Октябрьского района Ростовской области», руководствуясь Уставом «Артемовское сельское поселение»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

          1. Утвердить отчет о реализации муниципальной  программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы», утвержденной постановлением Администрации Артемовского сельского поселения от 09.10.2018г. №139  «Об утверждении муниципальной программы Артемовского сельского поселения «Развитие муниципального управления и муниципальной службы», за 2025 год согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

         3. Контроль за выполнением постановления возложить на начальника службы экономики и финансов Е.М.Круглову.

Глава Администрации

Артемовского сельского поселения                                           О.П.Кузнецов                  

Приложение 

                                                                              к постановлению Администрации

                                                                             Артемовского сельского поселения

№ 51 от 17.03.2026 г.

Отчет

о реализации муниципальной программы Артемовского сельского поселения «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» за 2025 год

1. Конкретные результаты, достигнутые за 2025 год
        В  целях создания условий для снижения численности населения, пострадавшего в чрезвычайных ситуациях и повышения уровня пожарной безопасности в рамках реализации муниципальной программы Артемовского сельского поселения «Развитие муниципального управления и муниципальной службы», утвержденной постановлением Администрации Артемовского сельского поселения от 9.10.2018г. №139, ответственным исполнителем и участниками муниципальной программы в 2025 году достигнуты следующие результаты:

   -  созданы условия для повышения эффективности деятельности Администрации Артемовского сельского поселения;

  - внедрен единый подход к кадровой работе на муниципальной службе в Администрации Артемовского сельского поселения.
        
2. Сведения о результатах выполнения

(достижении) мероприятий (результатов) и контрольных 

точек структурных элементов муниципальной программы за 2025 год

Достижению результатов в 2025 году способствовала реализация ответственным исполнителем муниципальной программы мероприятий (результатов) ее структурных элементов.

В рамках комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципального управления» предусмотрена реализация 2 мероприятий (результата) и 3 контрольных точки.
Мероприятие (результат) 1.1 «Стимулирование к наращиванию собственного экономического потенциала» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 1.2  «Правовая, методическая и информационная поддержка по вопросам осуществления кадровой работы»  выполнено. 
В рамках комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы» предусмотрена реализация 3 мероприятий (результата) и 4 контрольных точек.

Мероприятие (результат) 2.1 «Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы, в том числе путем развития взаимодействия с вузами» выполнено в полном объеме.

Мероприятие (результат) 2.2  «Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих за счет увеличения числа мероприятий по профессиональному росту» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 2. 3 «Финансовое обеспечение аппарата Администрации Артемовского сельского поселения» выполнено в полном объеме.

       По итогам 2025года практически не все мероприятия выполнены в полном объеме.
Сведения о выполнении мероприятий (результатов), а также контрольных точек муниципальной программы за 2025 год приведены в приложении № 1 к отчету о реализации муниципальной программы.
3. Анализ факторов, повлиявших

на ход реализации муниципальной программы

В 2025 году негативные факторы, оказывающие влияние на ход реализации муниципальной программы  отсутствовали.

4. Сведения

об использовании бюджетных ассигнований

на реализацию муниципальной программы

Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на 2025 год составил 9445,6 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей;
областной бюджет – 0,0 тыс. рублей;

бюджет  Октябрьского района– 0,0 тыс. рублей;
бюджет Артемовского сельского поселения- 9445,6 тыс. рублей
внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.
План ассигнований в соответствии с Решением собрания депутатов Артемовского сельского поселения № 137 от 25.12.2025 г. О внесении изменений в решение Собрания депутатов Артемовского сельского поселения  от 24.12.2024г. №110 «О бюджете Артемовского сельского поселения Октябрьского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» составил 9445,6  тыс.рублей, в том числе по источникам финансирования:
федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей;
областной бюджет – 0,0 тыс. рублей;

бюджет  Октябрьского района – 0,0 тыс. рублей;

бюджет Артемовского сельского поселения- 9445,6 тыс. рублей
внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.
Исполнение расходов по муниципальной программе составило 9444,9 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей;
областной бюджет – 0,0 тыс. рублей;

бюджет  Октябрьского района – 0,0 тыс. рублей;

бюджет Артемовского сельского поселения- 9444,9 тыс. рублей
внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.
Средства освоены не в полном объеме, экономия сложилась в сумме 0,7 тыс.руб. 
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2025 год приведены в приложении № 2 к отчету о реализации муниципальной программы.

5. Сведения о достижении 

плановых и фактических значений показателей 

муниципальной программы и ее структурных элементов за 2025 год

Муниципальной  программой и комплексом процессных мероприятий муниципальной программы предусмотрено 8 показателей, по 4 из которых фактические значения соответствуют плановым.
Показатель 1. «Доля граждан положительно оценивающих деятельность Администрации Артемовского сельского поселения в общей численности населения»: 45 процентов – плановое значение, 45 процентов – фактическое значение. 
Показатель 2. «Доля муниципальных служащих, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию»: 28 процентов – плановое значение, 20 процентов – фактическое значение. 

Показатель 1.1 «Стимулирование органа местного самоуправления к наращиванию собственного экономического потенциала»: 100 процентов – плановое значение, 100 процентов – фактическое значение. 

Показатель 1.2 «Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса от общего количества замещенных вакансий»: 10 процентов – плановое значение, 0 процентов– фактическое значение.
Показатель 1.3 Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование» 70 процентов – плановое значение, 60 процентов– фактическое значение.

Показатель 2.1 «Доля муниципальных служащих в возрасте до 35 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет». 14 процентов – плановое значение, 33 процента– фактическое значение.

Показатель 2.2 «Доля лиц, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию
»  17 процентов – плановое значение, 16 процентов– фактическое значение
Показатель 2.3 «Финансовое обеспечение аппарата Администрации Артемовского сельского поселения» 5,5 тыс.руб. – плановое значение, 5,5 тыс.руб – фактическое значение.

Сведения о достижении значений показателей приведены
в приложении № 3 к отчету о реализации муниципальной программы. 

6. Результаты оценки 

эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность муниципальной программы (интегральная оценка хода реализации и эффективности муниципальной  программы) рассчитывается как средневзвешенная оценки уровня достижения муниципальной программы в отчетном году (80 процентов интегральной оценки), оценки динамики прироста значений показателей (10 процентов интегральной оценки) и оценки качества финансового управления реализацией муниципальной программы в отчетном году (10 процентов интегральной оценки). 

Уровень достижения муниципальной программы УДгп за 2025 год  рассчитывается по формуле: 

УДгп = 0,5 х УДп + 0,5 х УДстр.эл., 

где УДп – уровень достижения показателей муниципальной программы в отчетном периоде; 

УДстр.эл. – уровень достижения структурных элементов муниципальной программы в отчетном периоде. 

Уровень достижения показателей муниципальной программы УДп за 2025 год составляет 85,0 процента.

УДп  = (100+71) /2 =85,0.
Уровень достижения структурных элементов муниципальной программы УДстр.эл. за 2025 год составляет 103,0 (средневзвешенное значение уровней достижения одним структурным элементом).

УДстр.эл. = (1 х 100,0+1х0+ 1х86+1х236+1х94+1х100) / 6 = 103.

Уровень достижения муниципальной программы УДгп за 2025 год составляет 94,0 процента.

УДгп  = 0,5 х 85 + 0,5 х 103 = 94.

Оценка динамики прироста значений показателей ОПгп за 2025 год  рассчитывается по формуле:

ОПгп = 0,7 х ОПпГП + 0,3 х ОПпСЭ, 

где ОПпГП –оценка динамики прироста значений показателей уровня муниципальной программы;

ОПпСЭ – оценка динамики прироста значений показателей уровня структурных элементов муниципальной программы.

Оценка динамики прироста значений показателей уровня муниципальной программы ОПпГП за 2025 год составляет 85 процентов.

ОПпГП = (100+71) /2 = 85.

Оценка динамики прироста значений показателей уровня структурных элементов муниципальной программы ОПпСЭ за 2025 год составляет 103,0 

ОПпСЭ = (100+0+86+236+94+100) / 6 = 103. 
Оценка динамики прироста значений показателей ОПгп за 2025 год составляет 90,0.

ОПгп = 0,7 х 85,0 + 0,3 х 103 = 90.

Оценка качества финансового управления в отчетном периоде рассчитывается по формуле:

N

ФинУп = ∑ wi х E (Pi) х 100,

i = 1

где ФинУп – оценка качества финансового управления при реализации муниципальной (комплексной) программы в отчетном году;

i – номер критерия;

N –количество критериев;
wi–удельный вес i-го критерия в оценке качества финансового управления при реализации муниципальной (комплексной) программы в отчетном году;

E (Pi)–значение i-го критерия.

Оценка качества финансового управления за 2025 год рассчитана с учетом   2 критерий.

        Критерий 1. Уровень принятых бюджетных обязательств в рамках муниципальной программы рассчитывается как отношение общего объема принятых бюджетных обязательств к общему объему доведенных лимитов бюджетных обязательств в отчетном году: 9445,6 /9445,6 х 100 % = 100,0 процентов, значение критерия – 1.

        Критерий 2. Уровень кассового исполнения по расходам бюджета поселения на реализацию муниципальной программы в 2025 году рассчитывается как отношение объема кассовых расходов бюджета поселения к объему утвержденных бюджетных ассигнований по состоянию на 31 декабря 2025 г.: 9444,9 / 9445,6 = 1, значение критерия – 1
         Критерий 3. Уровень освоения средств бюджета поселения на реализацию муниципальной программы в 2025 году рассчитывается как отношение объема кассовых расходов бюджета поселения на реализацию муниципальной программы в 2025 году к объему средств бюджета  поселения, запланированных на реализацию муниципальной программы по состоянию на 31 декабря 2025 г.: 9444,9 / 9445,6 = 1, значение критерия – 1
  Оценка качества финансового управления (ФинУп) за 2025 год составляет 
(1 х 0,333+1 х 0,333+1х334) х 100 = 100
       Интегральная оценка хода реализации и эффективности муниципальной (комплексной) программы рассчитывается по формуле:

                    0,8 х УДгпi + 0,1 х ОПгп + 0,1 х ФинУп = ИОиЭфгп,

       0,8 х 94 + 0,1 х 90 + 0,1 х 100 = 94 процентов, в связи с чем реализация муниципальной программы признается эффективной с категорией «степень эффективности реализации муниципальной программы выше среднего уровня».

        Объем неосвоенных бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий (результатов) структурных элементов муниципальной программы в отчетном году отсутствует.

7. Предложения

по дальнейшей реализации муниципальной программы

 


Предложений по корректировке значений показателей, результатов мероприятий муниципальной программы, не имеется.

  Предложения по оптимизации расходов на реализацию муниципальной программы будут сформированы по итогам ее реализации в течение 2026 года.

  С учетом сложившихся результатов реализации муниципальной программы за 2025 год предлагается продолжить ее реализацию и в последующие годы.

  Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы отсутствуют.

Приложение № 1
к отчету о реализации муниципальной программы  Артемовского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» за 2025 год

СВЕДЕНИЯ

о выполнении мероприятий (результатов), 

а также контрольных точек муниципальной программы за 2025 год

	№ 

п/п
	Наименование

мероприятия (результата)/ контрольной точки
	Плановый срок реализации мероприятия (результата)/ наступления контрольной точки
	Фактический срок реализации мероприятия (результата)/

наступления контрольной точки
	Результаты
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник 

(должность/Ф.И.О.)
	Причины 

нереализации/

реализации 

не в полном объеме

	
	
	
	
	единица измерения
	плановое значение
	фактическое значение
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального управления»

	1.1
	Мероприятие (результат) 1. 

«Стимулирование к наращиванию собственного экономического потенциала»
	х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Артемовского сельского  поселения (ведущий специалист по правовой и кадровой работе)
	

	1.2
	Мероприятие (результат) 2.

Правовая, методическая 

и информационная поддержка

по вопросам осуществления 

кадровой работы
	х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Артемовского сельского  поселения (ведущий специалист по правовой и кадровой работе)
	

	1.3
	Контрольная точка 1.1.1. 

Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Артемовском сельском поселении
	Х 
	18.11.2025
	Х
	X
	 Выполнено. 
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	

	1.4
	Контрольная точка 1.1.2. 

«Оптимизация штатной численности муниципальных служащих»
	30.12.2025 г.; 


	30.12.2025
	Х
	X
	Выполнено. Количество муниц. должностей по нормативу 7,5 ед., фактически 7 ед.
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	

	1.5
	Контрольная точка 1.1.3. 

Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности
	30.12.2025 г.; 


	30.12.2025
	Х
	X
	Не выполнено. 
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	

	2. Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы»

	2.1
	Мероприятие (результат) 1. Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы, в том числе путем развития взаимодействия с вузами
	х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Артемовского сельского  поселения (ведущий специалист по правовой и кадровой работе)
	

	2.2
	Контрольная точка 1.1.

Внедрение эффективных технологий и современных методов работы с кадровым резервом
	30 декабря 2025г.
	30 декабря 2025г.
	Х
	X
	Выполнено. Подана заявка на Работа ру о потребности обучения специалистов по целевому договору
	Главный бухгалтер Викторов Д.А.
	

	2.3
	Контрольная точка 1.2.

Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих
	30 декабря 2025г.
	30 декабря 2025г.
	Х
	X
	Выполнено. Пройдено обучение 1 муниципального служащего по программе повышения квалификации
	Главный бухгалтер Викторов Д.А.
	

	2.4
	Контрольная точка 1.3.

Повышение квалификации муниципальных служащих за счет увеличения числа мероприятий по профессиональному развитию
	30 декабря 2025г.
	30 декабря 2025г.
	х
	х
	 Выполнено- Участие в онлайн-семинарах 
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	

	2.5
	Мероприятие (результат) 2. Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих 

за счет увеличения числа мероприятий по профессиональному росту
	х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Артемовского сельского  поселения (ведущий специалист по правовой и кадровой работе)
	

	2.6
	Контрольная точка 2.1.

Организация и проведение мероприятий 

по профессиональному развитию муниципальных служащих по направлениям профессиональной деятельности
	30 декабря 2025г.
	30 декабря 2025г.
	х
	х
	Не выполнено 
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	

	2.7
	Мероприятие (результат) 3 Финансовое обеспечение аппарата Администрации Артемовского сельского поселения
	31 декабря 2025г.
	31 декабря 2025г.
	х
	х
	 Выполнено
	Начальник службы экономики и финансов Е.М.Круглова
	


Приложение № 2

к отчету о реализации муниципальной программы  Артемовского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» за 2025 год
СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджетных ассигнований 

и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2025 год

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы 

(тыс. рублей) 
	Процент освоения бюджетных средств 
с учетом сложившейся экономии, (%)
	Примечания



	
	
	
	муниципальной программой
	сводной бюджетной росписью
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальная  программа Артемовского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы»
	всего
	9445,6
	9445,6
	9444,9
	100
	

	
	
	бюджет поселения, в т.ч.
	9445,6
	9445,6
	9444,9
	100
	

	
	
	федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	бюджета Октябрьского района
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	Бюджета Артемовского сельского поселения
	9445,6
	9445,6
	9444,9
	100
	

	
	
	внебюджетные источники 
	-
	-
	-
	-
	

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального управления»
	всего
	9440,1
	9440,1
	9439,4
	100
	

	
	
	бюджет поселения, в т.ч.
	9440,1
	9440,1
	9439,4
	100
	

	
	
	федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	бюджета Октябрьского района
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	Бюджета Артемовского сельского поселения
	9440,1
	9440,1
	9439,4
	100
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы» 
	всего
	5,5
	5,5
	5,5
	100
	

	
	
	бюджет поселения, в т.ч.
	5,5
	5,5
	5,5
	100
	

	
	
	федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	бюджета Октябрьского района
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	Бюджета Артемовского сельского поселения
	5,5
	5,5
	5,5
	100
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	


Приложение № 3 

к отчету о реализации муниципальной программы  Артемовского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» за 2025 год
СВЕДЕНИЯ

о достижении значений показателей
	№ п/п
	Наименование показателя


	Единица

измерения


	Признак

положительной

тенденции (возрастающий/

убывающий)
	Значения показателя
муниципальной программы,
структурного элемента муниципальной программы
	Оценка

динамики прироста

(процентов)


	Обоснование отклонений
значений 

показателя
на конец 

отчетного года
(при наличии)

	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Показатели муниципальной программы Артемовского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы»

	1.1
	Доля граждан положительно оценивающих деятельность Администрации Артемовского сельского поселения в общей численности населения
	процентов
	возрастания
	42
	45
	45
	100
	

	1.2
	Доля муниципальных служащих, принявших участие в мероприятиях 

по профессиональному развитию
	процентов
	возрастания
	15
	28
	20
	71
	

	2. Показатели комплекса процессных мероприятий  «Развитие муниципального управления»

	2.1.
	Стимулирование органа местного самоуправления к наращиванию собственного экономического потенциала
	процентов
	возрастания
	100
	100
	100
	100
	

	2.2
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса от общего количества замещенных вакансий
	процентов
	возрастания
	0
	10
	0
	0
	

	2.3
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование
	процентов
	возрастания
	70
	70
	60
	86
	

	3. Показатели комплекса процессных мероприятий  «Развитие муниципальной службы»

	3.1.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 35 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет 
	процентов
	возрастания
	15,4
	14
	33
	236
	

	3.2
	Доля лиц, принявших участие 

в мероприятиях по профессиональному развитию
	единиц
	возрастания
	0
	17
	16
	94
	

	3.3
	Финансовое обеспечение аппарата Администрации Артемовского сельского поселения
	тыс.руб.
	возрастания
	24,0
	5,5
	5,5
	100
	


