[image: image1.jpg]



Российская Федерация 

Ростовская область
ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН
Муниципальное образование «Артемовское сельское поселение»

Администрация Артемовского сельского поселения
постановление

03.06.2013 г.                                               № 99                                       п.Новокадамо
	


О внесении изменений в постановление Администрации

Артемовского сельского поселения от 25.12.2008 г. № 132

«О системе оплаты труда работников муниципальных 
учреждений культуры Артемовского сельского поселения»
В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Артемовского сельского поселения, в соответствии с постановлением Правительства Ростовской области от 14.12.2012 года № 1082 «О внесении изменений в постановление Правительства Ростовской области от 22.03.2012 № 219, постановлением Правительства Ростовской области от 22.03.2013 года № 201 «О внесении изменений в постановление Правительства Ростовской области от 22.03.2012 № 219», руководствуясь Уставом муниципального образования «Артемовское сельское поселение»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

               1. Внести в постановление Администрации Артемовского сельского поселения от 25.12.2008 г. № 132 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Артемовского сельского поселения» следующие изменения:

   1.1. Приложение № 3 к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению.
                2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшим с 01.01.2013 года.

                3. Контроль за выполнением постановления возложить на начальника службы экономики и финансов Администрации Кичкову Н.С.
Глава Артемовского
сельского поселения                                                                                  Т.П.Топчий
Приложение

к постановлению Администрации

Артемовского сельского поселения

                            от 03.06.2013 г. № 99
Приложение № 3

ПЕРЕЧЕНЬ

видов выплат стимулирующего характера и порядок их установления

в муниципальных учреждениях культуры
Артемовского сельского поселения
1. Установить следующие виды выплат стимулирующего характера в  муниципальных учреждениях культуры:

1.1. За интенсивность и высокие результаты работы.

1.2. За качество выполняемых работ.

1.3. За выслугу лет.

1.4. Премиальные выплаты по итогам работы.

1.5. Иные выплаты стимулирующего характера, предусмотренные настоящим постановлением.

2. Выплаты стимулирующего характера, размеры и усло​вия их осуществле​ния устанавливаются коллективными договорами, соглаше​ниями, локальными нормативными актами муниципальных учре​ждений в соответствии с действующим законодательством.

3. К выплатам стимулирующего характера относятся выплаты, направлен​ные на стимулирование работника к качественному ре​зультату труда, а также поощрение за выполненную работу.

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество его работы.
Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам учреждений культуры в зависимости от результатов качества оказываемых муниципальных услуг. Надбавка устанавливается сроком не более 1 года, по истечению которого она может быть сохранена или отменена.
4. Размеры и условия осуществления выплат стимулирую​щего характера включаются в трудовые договоры работни​ков.

Конкретные размеры и порядок установления надбавки за интенсивность и высокие результаты работы утверждаются приказом руководителя учреждения в пределах средств бюджета поселения, предусмотренных учреждению на введение данной надбавки, в соответствии с утвержденными локальными нормативными актами учреждения критериями оценки результативности и качества работы работников.
Специалист по делопроизводству,
архивной работе                                                                                        Ю.В.Бондаренко
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